附件：
[bookmark: _GoBack]上外贤达学院2021年度中层正、副职领导绩效考核表
姓名                所属部门/职务                    填表日期                

	一、年度目标任务和岗位职责履行情况考核
1. 控制在1000字以内，并在本栏内完成。
2. 围绕本人的“年度目标任务和岗位职责”履行情况，进行全面总结并指出存在的主要问题及努力的方向。































签名：                 日期：             





	二、相关部门提供数据

	考勤
	病假    天，事假    天，产育假    天，婚丧假      天

	上级
领导
考核
评价
	师德规范（职业道德）考核评价意见：



部门综合评价意见：





初审等级：□优秀   □合格  □基本合格  □不合格



领导签章：                                年    月    日

	考核工作领导小组评价
	考核等级：□优秀   □合格  □基本合格  □不合格



考核小组成员签章：                         年    月    日

	执行董事长
意见
	
考核等级：□优秀   □合格  □基本合格  □不合格





执行董事长签章：                         年    月    日




